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Contenu:

Régence en 7-C - Accompagner et encadrer, ouverture vers le monde

Intégration dans I’école, dans la classe et dans I'enseignement classique
Introduction des méthodes de travail en coopération avec LEVEL UP, introduction du ‘Klassenrat’

Dates importantes:
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Conseil de classe

Réunion des parents avec présentation de la

promotion et du projet de I'année (10/2025)
ler forum cycle inférieur : 17.11.2025
Journée des parents : 29.11.2025
Chréschtbasar : 13.12.2025

2e forum cycle inférieur : 1.6.2026

Voyage d’études en France pendant la
Semaine Projets 4.5.- 8.5.2026

Modéle d’organisation pratigue:

2 régents

1 heure de régence / Level Up (1 semestre)
Entretiens individuels et entretiens parents
selon les besoins de I'éléve

Remise des bulletins en présentiel a la fin du
ler et 2e semestres

Ressources et outils:
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Communication et Documents Teams : EPF-cycle inférieur-
régents - mise a jour réguliére

Agenda et ‘Mappen’ pour les éléves

Teambuilding de début d’année proposé par le groupe de

travail

BeeSecure : Apte pour le net (organisé par I’école)

Police : prévention (organisée par I'école)
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> Transmettre une culture générale aux éleves, ouverture vers le monde, développer |'esprit critique

Orientation

SEPAS : Test d’intéréts (forces/faiblesses)
Entretien individuel avec les éléeves et les parents (selon besoins et
demandes)

Projet et Voyage thématique en interdisciplinarité
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Régence : titulaires Frangais — Sciences naturelles

CC : annonce du théme de I'année : découverte du monde marin
Concertation des régents de 7C : voyage a la mer (France)
Planification et réservation du moyen de transport, de
I’'hnébergement

Réservation de guides scientifiques et de guides de vie quotidienne
Demande auprés du Fonds National de la Recherche pour un
subside de voyage

Heure de Régence / Level Up (1h le 1€ semestre)
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Inscription des éléves EC via WebUntis pour 3¢ legon obligatoire de
sport

Intégration dans I’école, la classe et I'enseignement secondaire
Explication des critéres de promotion

Level Up: (cf. Team Cycle Inférieur, Level Up)

o Marquer et structurer

o Présentation a l'aide d’une affiche

o Recherche d’informations au CDI et sur internet

o Travail coopératif

Techniques de visualisation / Mind-Map
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