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Chers collègues,

En tant que régent d’une classe de 4C, vous allez accompagner vos élèves dans leur orientation tout au long de l’année. Les élèves réfléchissent à leur projet pour l’avenir et, en fonction de celui-ci, vont entreprendre l’une ou l’autre démarche.
Pour vous aider dans cette tâche, nous avons rédigé ce document, reprenant les principales étapes de votre travail d’orientation avec vos élèves, ainsi que différentes initiatives pour lesquelles vous pouvez les sensibiliser voire les préparer.


	DATE
	ÉVÈNEMENT

	A lieu : 
Rentrée septembre
	Journée vie de classe
a. premier contact avec le projet professionnel et/ou scolaire de chaque élève
b. possibilité de faire remplir la fiche « entretien d’orientation » (Plateforme Professeurs – Orientation – 4e/3e) (p. ex. leur donner 20 min. pour le faire, ramasser les fiches), 1ère indication pour le régent en vue d’organiser éventuellement des entretiens individuels pour les élèves n’ayant pas encore de projet scolaire et professionnel clair, …
c. rendre les élèves attentifs aux ressources suivantes :
- Cellule d’Orientation (orientation@epf.lu)
- SePAS (sepas@epf.lu)
- Maison de l’Orientation (https://maison-orientation.public.lu)
- https://www.orientation.lu/
- Brochure "Que faire après la 4e"
d. présenter le calendrier d’orientation ci-dessous

	A lieu:
Rentrée septembre ou début octobre
	Lettre de bienvenue aux parents
· Descriptif: personnaliser et diffuser la lettre soit en version papier avec le livret de rentrée ou en version électronique par mail 
(modèle sur Plateforme Professeurs – Orientation)
· Responsable: Régent

	A lieu : 
Pendant toute l’année

	Outil d’accompagnement www.zoom2choose.eu
· Descriptif: Sur la base d'un classement de 120 photographies, les profils professionnels, les intérêts des élèves seront mis en évidence. L'exploitation de ces informations se fera lors d'un entretien. L'outil disponible, dans toutes les langues de la Communauté Européenne ainsi que l'arabe, l'ukrainien et le norvégien, permet de travailler l'orientation professionnelle dans des séquences d'apprentissage d'une langue étrangère.
· Responsable : Régent

	A lieu : 
Pendant toute l’année
	Entretiens individuels
· Descriptif : Concrétiser le projet professionnel et/ou scolaire avec l’élève selon besoin
· Organisation : selon besoin
· Responsable : Régent

	A lieu : 
Pendant toute l’année (vacances scolaires)

et la semaine projets

	Stages
· Descriptif : Les stages aident à briser le cloisonnement qui existe trop souvent entre l’école et le monde professionnel. Ils permettent aux élèves de s’initier à des métiers divers, de connaître la vie quotidienne dans un métier qui les intéresse et de réfléchir sur l’orientation qu’ils voudront donner à leur vie.
· Organisation : convention de stage (signée en triple exemplaire) et autres documents (Plateforme Professeurs – Orientation – Stages)
· Responsable vacances scolaires : Nicole Sertznig
· Responsable semaine projets: Régent

	A lieu : 
Pendant toute l’année scolaire
	Portes-ouvertes / Séances d’informations / Visites d’entreprises
· Descriptif : Bien plus qu’une simple visite de locaux ou un échange d’informations administratives, elles offrent aux élèves une prise de contact directe avec leur futur. En effet, les élèves aspirent de plus en plus à une connaissance concrète de l’organisation des études envisagées et de l’établissement pressenti.
· Organisation : S'informer via les annonces et les sites fournis par la Cellule d'Orientation, la presse, initiatives personnelles, etc.
· Responsable : Tous

	A lieu : 
Pendant toute l’année scolaire
	Fit for Life (Jonk Entrepreneuren)
· Descriptif : Fournir aux élèves des informations pratiques sur l’économie de base (p.ex. les finances personnelles, le budget, les salaires, les assurances, etc.) et leur faire comprendre l’importance de fixer des objectifs d’éducation et de carrière en fonction de leurs compétences, de leurs valeurs et de leurs intérêts.
· Organisation : Le programme se compose de 4 à 6 unités didactiques/leçons qui sont dispensées en classe par un volontaire issu du monde de l’entreprise.
· Responsable : Marianne Lauer pour contact initial, Régent pour fixation des dates pour sa classe

	Information :
Septembre
A lieu : 
Pendant le congé de la Toussaint
	Engineering Trainee Days (Jonk Entrepreneuren)
· Descriptif : Ce projet vise à promouvoir le métier d’ingénieur et de scientifique en permettant aux élèves d’avoir un aperçu du travail quotidien, des exigences professionnelles, linguistiques et relationnelles pendant un stage de 2 jours.
· Organisation : Les élèves s’inscrivent en ligne en envoyant un CV, une LM et une lettre de recommandation avant fin septembre
· Responsable : Nicole Sertznig

	A lieu : 
12/10/2026 (19h00)
	Réunion des parents (Orientation)
· Descriptif : Présenter aux parents et aux élèves les projets mis en place dans l’école afin d’aider à l’orientation, ainsi que des différentes sections
· Organisation : Les parents reçoivent une invitation pour assister à la réunion. (Plateforme Professeurs – Organisation – Réunions des parents)
· Responsable : Régent et Cellule d’Orientation et d’Inclusion (COI)

	A lieu : 
Janvier
	Test d'intérêt
· Descriptif : Passation d'un test pour aider l'élève à découvrir son profil, ses intérêts
· Organisation : Les élèves remplissent un questionnaire, évalué ensuite par le SePAS
· Responsable : SePAS

	A lieu :
28/01/2027 
8.00-11.35
	Journée de l’Economie 
· Descriptif : Sensibiliser et initier les élèves aux enjeux sociaux, environnementaux et économiques de la finance durable et solidaire.
· Organisation : Le responsable prendra contact avec la classe
Responsable : Département Economie

	Information :
Janvier
A lieu : 
Généralement avant les vacances de Pâques
	Job Shadow Day (Jonk Entrepreneuren)
· Descriptif : Permettre aux élèves à partir de 16 ans de participer activement à une journée ordinaire d’une entreprise et de recevoir ainsi d’importantes impressions de la vie professionnelle, en accompagnant le/la chef(fe) d’une entreprise ou son représentant tout au long d’une journée normale de travail.
· Organisation : Inscription en ligne
· Responsable : Helena Martins

	A lieu : 
16/03/2027 
8.00-11.35
	Matinée Info-Emploi
· Descriptif : Les élèves rencontrent des intervenants de professions, de domaines d’activités et de formations différents
· Organisation : Le régent aide les élèves à choisir les présentations qu’ils voudront aller écouter en adéquation avec leurs projets et à préparer des questions pertinentes. Un document parviendra au régent aux alentours des congés de Carnaval.
-     Responsable : David Claus, Helena Martins, Nicole Sertznig






À côté de cela, il existe d’innombrables concours/événements (en individuel ou en groupe), qui, de près ou de loin, peuvent également être une source de motivation ou d’inspiration pour les élèves dans leur recherche de projet. Nous vous en communiquerons régulièrement, ou vous pouvez aussi en consulter sur le site https://levelup.lu/.


Nous vous remercions d’avance pour l’engagement dont vous ferez preuve en faveur de nos élèves.

Cellule d’Orientation et d’Inclusion (COI)
(David CLAUS, Frank HANS, Valérie KAPPLER, Laurent LAROSCH, Marianne LAUER, Helena MARTINS, Nicole SERTZNIG, Ricarda WAGNER)
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